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GONZALO GERONA GARCIA
NOTARIO
Antonio Machado, 1 - 1°

Telfna. 91 683 07 32-91684 25 61-01 653 28 47
Fax: 81 604 28 31
28911 LEGANES {Madrid)

(F) ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS SOCIA-

NUMERO DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA ¥ UNO. -

En Leganés, a veinte de Diciembre de dos mil

Ante mi, GONZALO FRANCISCO GERONA GARCIA,

Notario del Ilustre Colegio de Madrid, con resi-

dencia en Leganés, ————————mmm——o oo _______

—————————————————— COMPARECE : ———==m=m—m—eme

DON FELIX MATA SANCHEZ, mayor de edad, casa-

do, con domicilio profesional en MOSTOLES (Ma-
drid), Avenida de los Sauces, nuimero 61; con

D.N.I,/N.I.F. 72869487J. ———-————momeme o

Le identifico por su Documento Nacional de
Identidad, que me exhibe y le devuelvo, ———=—————-
INTERVIENE en nombre y representacién de la
FUNDACION denominada "FUNDACION AMAS EMPLEO",
domiciliada en Méstoles (Madrid), Avenida de las
ieves n® 3 ; constituida por tiempo indefinido

diante escritura otorgada el dia siete de



Julic de 19%98B, ante el HNotaric de Mbéstocles
(Madrid) Don Carlos Vazgquez Balbontin, con el
namerc 2.0190 de corden de su protocolo. Inscrita
en la Comunidad de Madrid, Registro de Fundacio-
nes, en el tomo XIII, folico 181-198. Con C.I.F.,
HiieEEE R Billi] | e e e R e A e

La denominacién actual, fue adoptada por
acuerdo de la Asamblea del Patronato de la Fun-
dacién de fecha 7 de cctubre de 2.011, gue fue
elevado a escritura poOblica ante el Notario de
Leganés, Don Antonio Alvarez Hernandez, el dia
once de Noviembre de dos mil once, con el numero
1.504 del protocole, en sustitucién de FUNDACION
AFANDEN gque hasta esa fecha utilizaba. --------

Se encuentra facultado para este acto por
acuerdo de la Asamblea del Patronato de la Fun-
dacién de fecha 22 de noviembre de 2013, gue
consta en certificacién expedida por Don Felix
Mata Sanchez, como Secretario del Patronato, con
el viste buenc del Presidente Don Carlos Emilio
Pérez Méndez, cuyas firmas <conozco y legitimo,
. quedande incorporada a ésta matriz, ----—-—-——-
Dicha certificacién, me la entrega el compa-

reciente, y gqueda unida a esta matriz, como par-
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te|integrante de la misma. —===—-cc——mmmmmm——___

Tiene a mi juicio, seglin interviene, 1la capa=-
cidad legal necesaria para formalizar la presen-
te escritura de ELEVACION A PUBLICC DE ACUERDOS

SOCIALES, y al efecto, -——————-=-m-o

Que ELEVA A PUBLICO los acuerdos adoptados
por la Asamblea del Patronato de la Fundacidn de

fecha 22 de noviembre de 2013, gue consta en la

certificacidén sefialada anteriormente, la cual no

se transcribe para evitar repeticiones innecesa-

De acuerdo con lo establecido en la Ley Or-
ganica 15/1999, la parte compareciente acepta la
incorporacién de sus datos (y la fotocopia del
documento de identidad en los casos previstos en
la Ley) al protocole notarial y a los ficheros
e la Notaria. Se conservardn con caricter con-

idencial, sin perjuicio de las comunicaciocnes a



las Administraciones Pidblicas que estipula la
Ley v, en su c¢aso, al Neotaric que suceda al ac-
tual en la plaza. La finalidad del tratamiento
es formalizar la presente escritura, realizar su
facturacién y seguimiento posterior y las fun-
ciones propias de la actividad notarial. Puede
ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién,

cancelacidn y opeosicién en la Notaria autorizan-

@Guedan hechas las reservas ¥y advertencias le-
gales: partinentes. ——r——re——r——mo o e e

Leida por mi, el Notario, la presente escri-
tura al compareciente, renunciando a su derecho
a hacerleo por si que le adverti tenia, la aprue-
ba y firma conmigg., ——————=—————————— e

Y yo, el Notario, doy fe de haberme asegurado
de la identidad personal del compareciente por
medio del documento nacional de identidad, gque
me ha exhibido, de gue a mi juicic tiene capaci-
dad y legitimacién; de gue ha prestado libremen-
te el consentimiento y gue éste otorgamiento se
adecua a la legalidad y a la voluntad debidamen-
te informada del otorgante e interviniente, y de

todo lo demés contenido en este instrumento pa-
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/ blico que queda extendido en tres folios de pa-
/ pel notarial, serie y ntmeros, el del presente vy
f el gue le antecede en orden correlativo inverso.

f Esta la firma rubricada del compareciente.-

Signade y firmado: Gonzalo Gerona Garcia.- Ru-

bricade y sellado. =—====m—mmmmmm

DOCUMENTO UNIDO




Entidad subvenclonada por la Consejeria de
Empleo de la Comunidad de Madrid

I -rv:lu:-
mas

[ i
0. Miguel Angel Galindo
Protectorado de Fundaciones
Comunidad da Madrid

ASUNTO; MODIFICACION ESTATUTOS Fundackin AMAS Empleo (Moviembre 2013}

D. Félix Mata S&nchaz con DN| 72B68487-J, en calidad de Secretano da ka Fundacién
Amas Emples, con domicilio en la Averdda de las Nieves, n®3de Mdsiotes y CLF. G-
B2CRE92T

CERTIFICA

PRIMERD:

Clue el veintidds de Noviembre de dos mil trece tuvo lugar una reunkdn del Patranato
de la Fundacién, en segunda convocatoria, a la cual asisteron todos los Patronos
componantas det mismo, habiendo sido debidaments corvocada en fecha y forma con
8 correspondients "Ordan del Dia®, la cual figura reflejada en el Libro ce Actas de la
Fundacién come Acta n®. 77

+  Aprobacion, si procede, de la Modificacion de los Estatutos en vigencia de lz
Entidad v redaccidn definitiva de los mismos.

¥ Facullar indistintamente al 5S¢, Vicepresidenle 1° o al Sr. Secretaria dal Patronato
da la Fundacidn, pars comparacer anle nolario, a fin de elevar a plblicos estos
acuerdos sociales de Modificacion de Estetutos y reslizar cuantes gestiones y
tramites sean nocesarios an los registros y organismos que proceda, subsanando
eslos s allo fuess exgide por la normativa vi

¥  Redaccion, Lectura del Acta y Aprobacién de ka I'I'I|BI'I'IEL

SEGUNDO

CQuae los Patronos asistentes que componan el Patronato de la Fundacidn, los cusles
deciden par unanimidad la aprobacsbn da loa puntos aludidos del Orden del Dia y con
su firma ratifican dicha decisién de acuerdo con les modificaciones planteadas,
axpresadas en la tohla adjunta, figurando este documento al finsl de ks redaccidn de
los Estatutas, son los sigulentes:

¥ D, Carlos Emilio Pérez Méndez, con DNI 71883236-M
¥ D, Santisgo Martin Jiménaz, con DN| 0853T0056-Z
¥ D" Marla Isabel Garcia Bemal, con DNI 1118108-D

i diesscie ) odminisbasiha
H ks 38 K01 % ves, 1
1 LPIM&“‘I
hﬁn 6 aiEbheas an @ LOPD s eleime du goe Sul 0008 hon pendo @ rmar porte ol Schees CLIENTE YD PRONEEDOR
pm-:-lhhmtlh ALAS Esmplan oot OF (3 GHBEAIT debioaTeints raghioadn y rosificada an Agancis Eepafiols de Prosccén
dy Ditoes pass i Aaakiie de samiass 11 1ECKN LM 500 uplad. Putds smiar s Swechos de cancelciin, mafleaciin,

o B O T 2 I Gheocion b (rocarda.”
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'I Entidad subvencionada por la Consejeria da
|"I | Empleo de la Comunidad de Madrid

mas
L)
D. Manuwsl Anays Pémz can DN 08103806-0
[, Félix Mata Sdnchez con DM T2860487-J
0. Diego Landa Casira, con DNl 02867950-8
0. Jesus Rodrigues Pérez, con DN 50791328 Z
D", M. del Pller Sénchez-lsasi Mufoz con ONI 022127468
0. Alfonso Sanchés-lsasi Madinez con DNI 0614305 K
0" fngela Oriiz-Caro Bravo con DM 5 con 014904577
0=, Eslher Ponca Estévez con DN 080297530
0. Antonio Garcia Caballero con DM 50048361-0
D*. Rosa Landa Gasco con DNl 3338068 1-E

LA ALY

¥ Pars que asi conste anbe e Praolacorads de Fundaciones do la Comunidad dg
IMadnid frmo la presanta en Mastoles 2 guince de Diclambra de dos mil reca.

VeE?, . Péraz Méndez
Prasidents

emgleg

PROTECTORADO DE FUNDACIONES DE LA COMUNIDAD DE MADRID
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION AMAS EMPLED

CAPITULD I: INTITUCIGN DE LA FUNDACION
Articulo 1° - Denominacidn, naturaleza, naclonalldad, dmbito y domicilio,

La Fundacidn AMAS EMPLEO, en la sucesive a Fundacitn, es una organizacion sin dnime
de hecro, promovida por [ Asocietion Afandem y provenienis por modificacién de
denominecion de la Fundacin Afardem. la cual tiene afecisdo de modo dursdss s
patrimonio & la realizacin da kos fines da interés ganeral que ga detalan an gl anicus 5° de
esins oatabutos.

- La Fundacidn es de nacionalided espeficts y desamolls principalments sus
acividades en la Comunided de Madrid,

v El domicllio estalutario de la Fundecidn radica en |a Avenida de ks Nisves, numars
3, distrilo postal 26935, del municipio de Mbatoles (Madrid). EI Patronalo poddrd proenover el
cambio de domicllo, medianie la oporuna modficacitn estatidaris, con inmediata
comunicacion al Prodectoradn, en |a forma pravista en la legislacdn vigents,

Articulo 2* — Durocidn,

La Fundacién llene una duracién termporal indefinida, Mo obstante, sl en algun momento los
fines propics o8 s Fundacidn pudiaran estfimarss cumplidos o devinleran de imposible
cumplimisnte, el Patronalo podrd acordar derda por extinguida, conforma a lo provisto en
estos Eslatutes y en lo dispuesto en la Legislacidn vigenie,

Articulo 3 - Rbgimen normativa,

La Fundacién se regir por &l erdenamianta chl, juridico-administrativo y irbulario qua, por
razonas oo espacialidad y vigenca, e sen aplicatie en cada momento, por ka volintad dal
fundador manfestsda en estos Eslalitss y por las nommas y disposiciones qua, an
inerpretacién y desamolio de fos mismos, establazca sl Patransio,

Articulo 4° - Personalidad Juridica,

La Fundecitn Bena parscnalided juridica desde '8 Inscripeitn de In escriturs plblica de su
constiucidn en ol Reglsto de Fundacionas da |a Comunided de Madrid, gozands da plana
capacidad juridica y da cbrar.

CAPITULD Ii: OBJETO DE LA FUNDACION

Articula 5° = Finos.

Los fines de ka Fundacibn, mision de esta son:

v Defender y potenclar los derechos como cadadeno de las PersonEs oon
Discapacklad o en fesgs de sxclusién, asl come majorer la caidad da vida ce éstas v de
sus familias, orisntada sismpre por los principios de inclusién socal v de nomaizaclss en al
marco da los valores dal movimlenta FEAPS,

. Esler aorendada a la provision de servicios v equipamientos para la parsona

dependiente wo en riesgo de eoclusidn: discapscitados ntelactuales, peiguicos, Fisicos i
senspiales, personas mayores o irfancia, manbenssnda y mejorands las posibilidades da
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recuperacién personal y de integrackdn social v laboral de sus beneficlarios, con eriterios
foarmathvos y de perticipacidn.

¥ Establecer ywo prestar servicios para la alencidn de la persona con Discapacidad o
an resgo de exclusion en cualquier dmbite gue favorezca su inclusidn laboral, rehabditackin,
fratamiento, emplec, convivancia, asistencia, cuidado, proteccién, tulela, etc. siempre bajo
principios de normalizacion e inchusitn soctal,

v Ser una Organizacion de referencia en desamollo laboral, soclal, &tico y amblantal
gue desde su Responsabilidad Social Corporaliva, cubde de que sus acciones fengen un
marcado cardcter de sostenibilidad, sin comprometer los. derechos humanocs i
medicambienialas de [as futuras generaciones.

Articulo 6° - Libartad de actuacién,

La Fundacidn, atendmnda a las circunstanclas de cada momento, tendré plena libertad para
proyactar su actuacion hacia cualgulera de lzs finalidedes expresadas en el artfoulo anterior,
segin los chjelivos concrelos que, 2 juido de su Patronate, resulten prioritarios.

Artlculo T* - Actividades.
Para la consacucidn de sus finas, la Fundacién podra realizar las siguientes actividades:

¥ Crear ampresas prolegidas o no, que permitlan el emplec de las personas con
Discapacidad o en nesgo de exclusidn, ¥ trebajar por fa insercidn de estas persoras en ol
Ambite laboral, incluso a través de la creacion da Centros Especiales de Emples,

v Geslticnar caniros propios difigidos a la atencion de las personas con  Discapacidad
o en riesgo de exclusién en cualquier slapa de su ciclo vital, inchuendo la implantacidn
organizaciin de residenciss, pisos lutalades y cenires ocupacionales, cenlros de atencidn
temprana y rehabifitacion, centros de trebajo protegido.

b Obtenar recursos por cualquier via legiima, respetando slempre principios de
sostenibilided élica y medicambienial desde los Modelos de Responsabilidad Social
Corporativa y de Cabdad FEAPS, para su aplicacidn a los fines fundacionales.

v Realizar cualquier actividad econdmica en kb que la persona con discapacidad
adquisra exparancia y capacitacion profesional, destacando, enire ofras reas de lrabajo |as
gue a continuacihn sa retacionan, sin que suponga esta une Emitacidn a cualquler otra que
sa pudiera desarrcliar en el future, para tode lipe de empresa, entidad u organisme, tants
publico como privado:

- MANIPULADOS, ensamble v montaie, para cuslquier clase de mdusiia o ampresa,
manualidades, embolsado, refraclilado, estuchado, palefizado, emvasedo,
empagquatade, ate.

- JARDINERIA, Riegos, Construccidn y disefio de jardines, Rocsllas, Topes,
Tratamiantos fitosanitarios, Céspedes, plantaciones, fueenles, alcorques, podas,
manienimientos integrales, limpieza de viahes.

= LIMPIEZA de todo Hpo de inmuebles, Incluso privados, & Instalaciones industriales ¥
comerciales.

- SERVICIOS DE CONSERJERIA, prestacidn de ectividades de conserjeria, actividades
administrativas v de gestdn.

=  MANTENIMIENTC de todo lipo de inmuebles e [nstalaciones industriales v
comerciales.
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= LAVANDERIA: Lavado de lajides de cualkpier clasa, pare cualguier pacior de sclividad,
enlre los que destacan k8 hoslaleria v la mstauracling rops de abms, asl como de

tetias v lapicarfas,

- RESTAURACIONMOSTELERIA: La praparacidn y comerciafizacidn de comidas
xbnvd:s. en locales propios o su senvico ¥ ransports a puntos de consumo de os

nbes,

= ALMACENAJE ¥ GESTION DE RESIDUOS: Tanks do aperalos elécticos y
electrinicos coma de cuslguiers ofra indoia y categoria (peigroses, ate.),

- CURS0S DE FORMACION: En oficios, semirarios y practicas de fermacién,

- LOGISTICA'Y TRANSPORTE: Tanto de mercanclas somo de porsonas.

= ORGANIZACION DE EVENTOS.

- FABRICACION ¥ COMERCIALIZACION DE PRODUCTES,

= WENTAY DISTRIBUCION DE PRODUCTOS: Tante proples como de tarcaros,

- GCORTEY CONFECCION DE ROPA: con comarsializacian de la misma.

- CONSULTORIA ¥ ACTIVIDADES DE CALIDAD, PREVENCION OE RIESGOS
LABORALES ¥ PROTECCION DE DATDS.

= LAVADD, MECANICA Y ENGRASE DE VEHICULOS,

= BESTION DE GASOLINERAS.

i < Concecar ayudas scondmicas a los posibles beneficiaros, anerdiends por ayudas
toda clase de intervenciones que, desde el punto de vista econtmics, intercadan e la
consecucion de los fings marcados,

L Parlicipar &n of desamolio de las actvidudes de otres entidades que realican
actividetes colncidentes o complemantarias con l&s de & propie Fundacin,

¥ FPromocionar el volunianado social dedicado & fnes esincidentes con los de la
Fundacitn,

L Cooperar, incluss con aporiacionss econtimices wio prestande garantias on
anlidadas bancerae, con enbidades cuycs objelvoe y fires coincidan con los do &
Fundacin, para sl cumpimisnto de s fnes da les mismas,

CAP|TULD I REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL
CUMPLIMIENTD DE LOS FINES FUNDACIONALES ¥ PARA LA
DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIDS

Artlculo 8° - Desting de rontas e Ingrescs.

< A |e rezizacitn da los fines fundecionales se desfinard, excludas las aporaciones
afecluadas en conceplo de dolacidn patrimondal. s menss, o poroantaje minime kgal do las
rentes ¥ cumlesguiars oime ingresos nefos gue obtenga la Fundacidn, segin el acusrde del
Palronabs,

b La Fundecion podra hacer efectiva in proporcidn de renies o ingresos & que se
reflera el apartade anterior en o plare comprandido entre &l inkco del ajercicio an que ss
hayan cblenido las respectivas rentas © ingresos v los custre 8fos siqulenies al cleme da
dicho elerciclo, saivo que la legislacikén viganle en cada momento permits edectuara en un
phazo disfinio,

Artleulo 9% - Inexistancla de la obligaclén de destinar los recursss a |a cobertura de
finas por iguales partes,
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Loa recursos de la Fundaciin se entenderdin afectos o adseriles sin detarminacidn de cusias
g la realizacion de los fines fundacionales. Se exceplian los benss que bs sean Iransmilidos
para un fin determinado, que se entenderdn afeclos vy adecritos a la realizacdn da los
obietivas qua hubiere sefialado el que transmite.

Articulo 107 - Determinacidn de los beneficiarios.

La eleccibn de los beneficierios se efectuard por el Patronato con critarios de imparcialided y
na diseriminacién entre [as personss que rednan las siguientes clrounstancas:

v Cue forme pare de! sector de poblacion atendido por la Fundacion, entre las que
destacan las personas Dependlentes, o con Discapacidad o en riesgo de exclusion y sus
familias, as! come las Instituclones y Enfidades que. teniendc fines simiiares, realicen
aciividades colncidentes o complemeniarias con las de la Fundacidn,

¥ Que sssn acreedores a8 |Be presiscionss en razén @ sus méritos, capacidad,
necesidad o convenssncia.

o Cue cumplan otros requisfios que, complementatamente, pueda acordar el
Patronafo, especificos para cada comvocatoria

Nadia podré alegar, ni individual ni coleclivamente ante la Fundacsdn o su Patronalo derecho
alguno al goce de sus beneficios, antes da que fuesen concedidos, ni imponer su alrbucidn
a parsonas determinadas.

Articulo 11% - Publicldad de las actividades.

El Patronato de la Fundacién dard informackin suficienta de sus fines v acthidades para que
sean conocldos por sus eventuales bereficiarios y demés intaresados,

CAPITULD IV: GOBIERNO DE LA FUNDACION
Articulo 12° - Naturaleza,

o El Patronato es & Organo de goblerno, representacién y administracidn de |a
Fundacidn que ejercerd kas funciones que le corresponden, con sujecidn a lo dispuesic en al
ordanamianio urldien y an oS presentas Estatutos.

¥ En su actuacién el Pabronato deberd ajustarse a lo precepluado en la legiskacién
vigante vy a la voluntad del fundador man#estada en ostos Eslatutos,

L Caorresponde al Patronato cumplr los fines fundacicnales y administrer con diligencia
los bienses v derechos que integran el pafimonio de la Fundacién, manteniendo plenamente
el rendimienio y utilidad de los mismos.

Articulo 13* - Derechos y obligaciones.

¥ Los Patronos efercitardn sus faculiades con independencia, sin trabas ni limitaciones.
En consecuwancla, no podrd impondreaies en la adopcidn da sus resoluciones o acuardos da
todo género k& cbservancia de obros requisios que s axpresamants dispoastos an estos
Estatutos o los establacidos con cardcter da darecho necesaro an o crdenamiento jurldico.

+ Entra otras, san obligaciones de los patronos: hacer gue s8 cumgplan los fines de la

Fundacidn, concuwmir @ las reunionss & [as gue sean convocados, desampadar &l cargo con
la difigencis de un represeniante lesl, mantener an buen estado de conservacion y

18



BA4547930

06/2013

produccion los bienes y vakees de la Fundacdn y cumplic en sus actuscionss con lo
determinedo an iss dizposiciones legales vigentes v &n los presentes Estatulos.

+ Los Patronos responderin solidaramente frente a la Fundecdn de los dafinos ¥
perjuicios gue causen por aclos conbrarics a la Ley o los eshatutcs o por los realizados
neghgantemenie.  Quedardn  exentcs de  responsabidad  quisnes  ss  cousieran
expresamenls al acuerds determingnte de l misma o no hubiesen padicipedo en su
Bdogaidn,

Articulo 14° - Cardcter gratuito del cargo de patrone y réglmen de contratacién de los
patronos con la Fundacldn.

+ Los Patronos ejercersn su cargo graluilamente sin que en ningun cass puedan
percibic refribucidn por e desempeno de su funcén, sin perulco del derecho al reemboiso
de los gasios de despfazamients que hubderen do sfeciuar para asisle a las rewnionas del
Palronato y ce cuantos obros se les causen en &l cumplimients de cualquier misidn concets
que ¢ les canfle a nombre o #n inerds de |a Fundacitn, siempre que estén debidamante
Justiicados dosumentaiments.

o Mo obstants, of Palronato podnd fjar une refibucién adecuada 5 agquelles patronos
que preslen a la Fundackin servicos dabmos de los que Implice el desempodo de las
funcines que comespondan como méembros del patronatp, peevia avlorizackda del
Predeciorado,

Articulo 15 - Composicidn del Patronato

1. El Patronalo quedasd compuesto da un minima de cinco miembros, sin que oxists
Rrmtacidn an of nimaro maximo de sus componanbes, da los cuales |a rruryarla simple seran
famlliares de parsona con discapacidad en primero o segundo grado de consenguineidad.
Uno de los cusles de manera parmanente sard el represenlants @s la Asociacksn Afandem,

2, El Patronate estard compuesio por los siguientes Bpos de Patronos:

Patronas  Institucionales: Enfidades que hayen solictads su incorporecién al
Patronato. Eetardn reprosentadas por su Presxdante,

Patrones a titulo personak parsonas fslcas que soliclten voluntariamenta bisn elias
mismes o & fravde de la antided de la cual provengan, estes (fimas con motiva dal
cargo que oskentan on dicha entidad, su pentenencis al Patronato.

3 Les personas fisicas deberdn lener plena capacided da obrar, vy las personas
Juridicas deberdn designer une persons fisica qua s represents en el sano del Patronato
&n kg Wrminos esteblecidos en los prasenies Estatutos,

4, Ambos tpos de Palronos pam 5o pertenencia deberdn solicitar su Incorporssian al
Patronato y una vez nombrados por aste aceptar diche nombramianto.

5. Todos los miembros del Patronato debardn formar parte del Patronato da la
Fundacién Amas Soclal,

Articulo 167 - Nombramlento de log Patronos
1 El nombramiento y swstiuciin de patronos para las nusvas incorporacienas v en

cagn del Palrono @ Thulo Personal también para las resiscciones serd competencia del
Patronato de acuerdo al siguients procedimiento;

15



1.1. Para ser mlembro dal Patronato previamente tendrd que tenerse la condicion de
miembro del Patronato de la Fundacién Amas Social,

1.2, Sise frata de los miembros gue tienen ka consideracidn de Pairono a Tiule Persanal
su Ncorporacidn, sustitucidn o reeleccion s someterd o ks aprobacion de los miembros dal
Patronato, debiendo obtener la aprobacién de bres cuartos de los Pelronos presentes wio
rapresentados en la reursan del Patrenato.

1.3  5ise trata de los membros con consideracidn de Palrono institucionsal, exentos del
procesc de resleccitn, i incorporacin de la Enbdad se someterd a la aprobacidn de los
mismbros del Patronato, deblendo obtener la aprobacsin de tres cuares de lea Patronos
prasentas yio repressntados en la reunidn del Patronato, La representacion de |a Entided
sard ostentada por of Presidente de la misma.

1.4. El Patreno insthuckonal podsé proponer los Patronos a Titulo Persenal que en funcién
de su gportacién patrimonial & la Fundacion ba correspondan, valorada dicha aporiacian por
suditor experio propuests por el Patronato, deblendo ser realizado el nombramiento por el
Patronato. Los pafironos propuastoe debergn cumpdir les condiciones especiicadas en el
punto 1.5, de este Ariculo.

1.5. Para ser considersda una solicitud de incorporacidn al Patranalo como Pafrono a
Thulo Parsonal, el inferesado debera demostrar, a criterio del Patronate, participacién actva
en al mundo asocistivo al menos por fres anos, o presentar una sohvencia acreditada como
profesicnal gue justifique fa posible aporacikdn al Patronalo con su Inoofporackan

Articulo 17° - Aceptacion del cargo de patrono.

¥ Los patronos entrardn a ejercer sus funciones despuds de haber aceplado
expresamente & cargo ante el Palronato, acreditdndose a través de certificackin expedida
por ol Secretarso con firma legitimada notarialmente, o en documenio poiblico, o an
decuments privado con firma notaraimaents iegifimada, o mediante comparecencla persanal
anle & encargadofa del Regisiro de Fundaciones o por cualquier medio valido en derecho
gue deje conslancia fidadigra,

ol La acaptacidn del carge secd inscrita &n el Registro de Fundaciones de la Comunidad
de Madrid,

Art, 18° - Duracldn del mandato,

1. Los Pefronos Instilucionales efercerdn su mandalo da manera vitalicia, pudiendo ser
casados dal Patronato por las causse contempladas an el arl. 18 de esios Estatutos.

2. Les Patronos a Tiiuko Personal ejercerdn su mandalo por un periodo de cusiro ahos,
pudiendo ser sus componantes reelegidos para sucasivos mandatos de igual duracsin.

v En todo caso, 45 dlas anfes de la finalizacidn del mandato se iniclasd el
procedimiento de resleccion yio sustitucién vy nombramiento de cargos dentro del Patronato
con el fin de garantizar que a I3 finalizacin del mandale se ha complstado el proceso de
ranovacion,

Artleulo 18* - Casa da patronos.

La imalided de los Patronos que componen el Patronalo cesaran, ¥ ademds en el caso de
Ios Patronos a Tliulo Personal no serén reelegidos, por las siguientes causas:
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1. For muerte o daclaracitn de fallecmiento, sl come per mdincibn de la persong
juridica.

2 Por incapacidad, inhabifacin o incompatibilided do scusrdo con o establecido an la
Ley.

3 Per no desempefar el cargo con In digencia de un representanie leal, si asl se
daclama por resobeciin judicial.

4. Por resclucién judicial que scofa la sccidn e responsabiidad por los dafcs i
perjuicics gque cause por actos confrarios & la Loy o B los Estolulos o resizadss
negligentamenie,

5, Per gl franscurse del periodo de su mandslo ¥ no ser acaptada por & Patranalo su
renovaciin, segln el efileris indicado en el ertizule 18,

[ 8 Por causas obiolivas apreciada por & Patronate, sl asl o acuerda esle ¥ prava
audiencis al inlenesado;

6.1,  por motivos de deslealtad con | Fundacidn, enbre olros cascs, en la imagen
corporadive o en la participacian tante en el dessmrelio de os Pianes Estretégicos coma en el
Presupuesio Anual.

6.2, Por la fafla do esistancla conseculiva al menos e tres Junlas sin causa jusiificada.

7. Purrenunr.inm:pmu,qupodnillmmaaubq-pwquamdammm;-
mediants loa irdmites previstos para la aceptacdn del carge de Patrono.

B, Por perder la condicién de components del Patronato de la Fundacion AMAS Social,
- En of caso de la persona represantants del Patrons Instiucional por a pérdida de su
congicion da Presidente de fa Enfidad, slendo automaticamente sustiide por & nueva
Presidants de dizha Entidad.

La suslibecian, la realeccion, al cese y la suspensién de los Patronos sa inscriblrén e el
Regisire do Fundaciones de la Comunidad de Madsid.

Artioulo 20° - Cargos en of Patronato,
" El Patronslo nombrara en su s8no & un Presidents, al menas dos Vicegrasidanies,

un Secretanio, v tantos vocales como proceds, disponiendn tedos ellos de derecho B voz y a
volo en las decisiones dal Patronato,

v Loa brgance rectorss ded gobleno de | Fundacidn son ol Palronato, v por
delegacitn de aste la Direccldn Ganseral

L A las reunicnes cel Palronato asislid con voz pers Sin vwoto la Dirsceldn Genaral
come madma responsable de la gostion de le Entidad y ol Secrotstic Genedal da
Organizacion como responsable del cumplimiento de ka nonmativa jegal gue ke os de
aplicacion a la Fundacién,

v Podrin aslstir 8 las reunienes del Patronata, con dereche a voz pero sin volo, los
cargos, Monlcos v expartos asesores que fengs 8 blan irvitar el Presidente del Patronsta,

Articulo 21° - El Presidente/s,
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Al Presidents, cargo que ejercerd durande cualro afos sin perjuicio de ulerioras
designaciones, lo coresgonda ostentar i representaciin de la Fundackin ante toda clase
de perscnas, auloridades vy enlidades poblicss o privadas, Convocard les reunionss dal
Patronato, planteando & orden del dia, tas presidird, dingird sus debates y, en su case,
velard por la ejecucidn de los acuerdes, pudiendo parz elio realizar toda clase de actos y
firmar aguelios decumenios necasanas a tal fn,

Adoplard en caso de ugencls conjuntamenta con, al menos, el Vicepresidente 1% y ol
Secretario, las decislonee gue estime oportunas en defensa da los intereses de |a
Fundacién, dando cuenta el Patronato en el més breve plazo posible,

Mantendrd con la Direcclénm Genersl comunicacionas fluildas que permitan conocer,
controlar, polenciar y facilitar la gestidn,

Artleulo 22* - Los Vicepres|dentes/as.

v Habed un Vicepressdente Primers, um Vicepresidenie Segundo, y aguelios gus
resullen necesarios a consideracidn del Patronato, colaborando con &l en el desempedio de
[as funciones que este les encomiends, Ambos Viceprasidentes realizardn las funciones del
Presidente en los casos de avsencia, enfermedad o esiar vacanie el pussto, en el orden
indicaga e&n el apartado postesior, pudlendo actuar temblén en reprasentacién de la
Fundacikin, en aguelios supuestos que asl se determine por acuerde del Paironato.

v Realizarén, con cardcter transilorio o permanante, aguellas funcionss qua las hallan
sldn delegadas por el Presidente.

L En ceso de quedar vacanie la Presidencia, sus funciones sordn asumidas par el

Vicepresidenta primaro v, en su defecto, por el segundo y sucesivos, si exdsteren, debsando
&l Patronato, en el més breve espacio posible, nunca superior a 45 dias, nombras deniro de

5U g8no 8 un nuevo Presidants

Articulo 23° - El Secretariofa.

Carresponde al Sacretaricfa, enire olras, las sigulentas funciones:

L Asiste al Presidents y Vicepragidentes en todas las materias competancla de astos.
L Enviar las convocaloras que | ordena el Presidente, con remiaidn del Orden del Dia,
para fodas las reuniones que se celebren, cartificando todes ies actas y expidiendo sl fuers
precise coplas y certificacionas de los acuerdos del Patronato.

L Llevar al dia el Libro de Actas, extendiendo las actas de las sssiones que se
celebren, las cuakes deberd refrendar el Presidents con su visto bueno.

L El Sacretaria tiene ancomendada ka custodia de la documentacion pertenecients a la
Fundacitn y aquellss oires funciones gue expresamente se le defeguen. En los casos de
enfermedad, ausencla o vacanie del puesio, hard las funciones de Secrelaro el vocal mas
joven dal Patronaio.

Articulo 24° - LOS VOCALES,

Serdn funciones de s vocales;

= Las que delegus & Presidanie an allos.
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\ - Prestar sus conocimisntos, discusiones y volachin en (os acuerdos qua =e fomen en
ol Patroneto.

Articulo 25% - Facultades del Patronato.

+ Su compaetencla se exfiend® A resolver todo ko que contiome &l gobderno,

"

reprosentacion y administracin da ia Fundacién, sin excapeién algune, v la resolucidn de

Iodas las incldencias legeles ¥ circunstanciales que ccurresen, 8l como |a Interpretacian v

modificacain de los presentes Estabdos.

v Con ndependancia ce las funciones que le olorgan los presentes Estaluios y sin

perjuicic de solicier las precaptivas aulorizaciones al Profeciorsdo, a lilulo meramente

enunciativo ¥ no imitative, serdn atribuciones ¥ facultedes del Patranata las sigulantes:

1. Em el &mbita interno de la Fundacitn;

a} Distribuir las responaabilidedes a desempanar dentro del Patronato de acuerdo a o
siguiantas criterios y procedimianios;

# Proceder o la eleccitn de entre sus mismbroe de los cargos de Presidens,
Vicapresidenle 1%, Vicepresidente 2° y Secrataro. En cazo de concumr més de un
candidato a cada puesio, resultsrs alegiso el més volado,

* Cuaslguiera de los carges representatvos antericrmenta elegidos, podran ser
cazados en su funcién si asi lo acuerdan tres cuertos de los mismbros del Patronals
presentes wo representados previa audiencia del o de los interssados,_en ta cual s
informara de los hechos que dan lugar & lales medidas, cobiends ser molivads el
asuerdo que 58 adopie por af Pelronals,

b} Ejercar ka alta Inspeccitn, vigilancia y ofentacidn da la labor de la Fundacion,

c} Inieroretar v desaerollar, con fa oporfuma normativa complementasia, los Estalutos
Fundacionales y adoptar acuerdes sobre | modificseidn de los mismeos, siempre que
resulie convenients a los Intereses de la Fundacidn v o la mejor congecucian de sus
fines,

d} Fljar lag lineas genesales sobre la distribecion y aplicacidn da los fondos dapanibles a
tas finalidades de In Fundecién, formulande las (ineas estratégicas v do achuacion de la
misma, segin los sigulenies criterios:
¥ Aprobacién y control del Pian de Achuacitn y da las Cuentes Anusles propuestos per

Iz Direccidn General, y que habrd que prosanter en & Protectorado,

¥ Aprobacién de |a realizecidn de obras e imversionss da reformalssuipamionio
sxiraordinarias que ne estén contempladas en el Presupuesto Anual,

#  Auborizacidn para la obiencitn de créditos con cange & b Fundacin v sgrobacién de
los nivelas de endeudamienio e la misma,

® Rewisién mensual de los ingresos, gastos v resullados del presupuesto anual
acaptado, Esta revisidn se realizard con ks Direcoiin General v el parsonal dnective
que asta considens necasana.

*  Revisar con la Direccidn General kos Planaes Estratdgicos y el Plan do Accidn Amual
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Acordar ol cambio de domicilio, asl como |a apartura y clerre de cenbros, oficines v
delegacionas,

Adoptar acuerdos sobre la fusion, exdincidn y liquidacidn de la Furdacién en los casos
prévistos por la Ley.

Acordar la adgulskidn, enajenacidn, gravamen de banes y derechos da propiedad de la
Fundacsan, solicitando | aprobacién del Proteciorado cuando eata fuere necesaria.

Delegar sus facullades en uno o més Petronas, sin que puedan ser objeto de delegacian
la aprobacidn dal plan de actuacidnm, lse cuentas anuales, 8 modificacidn de los
estatutos, ks fusidn ¥ la Bguidacidn de la Fundecion y aquellos aclos qua requieran la
aulorizacidn del Protectorado.

A propuesta de s Direccidn General, aceptacidn de los beneficiarios de las prestaciores
fundacionales, sin perjuicio del deber de absiencidn de los Patroncs en los supuestos
previsios kegalmenta para asegurar su imparcialidad, realzando, & admision y expulsian
da los beneficiaros de sus sywdas y aprobando ol mporie del precio de los distintos
sanvicios que présle la Fundacion

Mombsar y separar |a Direccidn Genorad, siendo responsabilidad de esia, ol
nombramienic, rencvasiin ¥ revocacion del reslo de los cargos direclivos, asi como o
persanal thcnica, acministrativo y subaflemo que pusda prostar sus Servicios en la
Fumdacian,

En sus relacionas oon larceros:

Representar 2 la Fundacién ante las Administraciones Plblicas, los Partides Paliticos,
Sindicalos v anle |3 Socledad en general, procurande que ka Fundacidn se halle inserta
en log drgancs y evanios de trascandencia social,

Oslentar |a representacion de ks Fundeclén en toda clase de relaciones, aclos y
contratos ante el Estade, Administracién Terrifosial, Autdnoma, Provincla, Municiplo,
Autoridades, Centros vy Dependencias de la Administracidn, Juzgados, tibunales,
Corporaciones, Organismos, Sociedades, Bancos, Cajas da Ahommo, Caja General de
Depdeitos, incliso Banco de Espafis v Banca Oficlal, Personas Juridicas y parficularas
de todas clases, ejerclendo todos log derechos, scclones y excepciones, solicitando
ayudes y subvenciones, realizando peticlones, participendo en concurses plblicos v
privados y eigulendo fodos sus tramiies, instanciss, Incidencias, recursos, y cuantos
procedimiantos inleresen & la Fundacidn, otorgando al efecto los poderes que estims
necesarios 8 !a Direccidn General y obroe para ostentar I representacion de la
Fundacidn y llevarics a cabo, esf como la revocacion de los mismos.

Realizar con los organismos aludidos en & punto anterior, como con cualquier persona
natural vy juridica, tode clase de aclos y contralos, ya sean de geslidn, sdminfgiracidn
ordinaria o extracrdinara. Percibir de cuslquier administracian pablica las cantidades qus
le corraspondan a ke Fundacin, via subvencidn, comenios, conciertos, suscrlos con
asia,

Llevar |a repregentacidn de fa Fundacidn ante toda clase de Juzgados y Tribunales de
cualquler grade v urisdiccldn, Incluso el Constitucional, el Suprame v los Superiores de
Justicla, Magistraturas de Trabajo, Minlsledos y sus Direcciones Ganecales y
Delegaciones Provinciales, Organizaciones Sindicales, organismos y funcionarios de la
Administracion Central, Provincial o Municipal o de las Comunidades Auldnomas, v, ante
elips, promover ¥ seguir reciamaciones, expedientes, juicios y causas, por todos sus
framites & incldenclas, consintiendo resoluciones, desistiendo de Instancias, presentando
recursca ¥ apelaciones, absolviendo posiciones, prestando declarackin en julcio,
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Imterponiando recursos ordinanos ¥ extracrdinerios da fevisidn, casacion, nulidad v
cualquier olro, pidiando I8 elecucion da sentencla v, en general, realizando ante dichas
| Organismos todas las gestionas que eslime corvarientas para la Fundacian,

e} Conferc poderss genersles para pleidos a favor de procuradoras da los fribunales
letrados da su llbre elecsida.

fl Acaptsr los bienes, derachos y donaciones pars ls Fundecidn o para el cumpimlanta de
wn fin delerminado de los comprendidos en el objeto de & Fundacidn, slempre que
Ebrements estime que la naturaleza vy cuantia de los bienes o derechos aceplados es
suficiente para al cumnpimiento del fin al gue se han da destinar.

g} Efeciuar inda clase de cobeos y pages precisos para el funclonamients da la Fundacidn,
pudiendo concerdar operacionas financierss de fodo fipe san entidades poblicas v
privadas, incluso préstamos y crdditos, ssi como afianzar @ tercerss. E1 Patronato, & o
considern neansaro, dalagard an ka Direccidn Genaral estas facultades,

h) Administrar an los mas amplics 1rmines toda clase de blenss. Vander o camprar, dar g
racibir 8n gD 0 compensaciin fotel o parcial, ceder permutar, extinguir serdaminios, v,
por cusiquier olre medio onenoss, adquirr y ensjener bienes muebles o inmuables y
derechos de lodes clases, por los precios, plaze y condiciones que Mhrements
comwengan, aceptando y ofreclends garantlas del precio aplazads, incluso hipotesas v
condigiones resolubonas expresas las que podid cancelar en su dia.

i) Dacidir sobve la adquisicidn y enajenacién de los valores mobiliarios que puedan
compones |a cartera di la Fundaaién,

i) Cobrar y perciir las rentas, frutos, dividendos, interesss, utiidades v cualesquisna atros
productos y boneficies de loa blenes gque inlegran e patrimonio de le Fundacdn, asi
coma cuantas cantidades ke sesn debidas a este, 0 deba percibé, por cualquier titus o
persona, fisica o juridica, cualgulera gue sea el deracho en que &2 fundamente, sin
Emitackin de cantidad, Bl Patronato, si lo conshdara necesaria, delegard an la Direccitn
General estas faculindos.

k) Constituir, medificar o edingulr, toda clase de gravémenss o derachos reales o
parsonaies, sobre cualssquisn bienes o valores,

I} Celebrar, suscribic, contratar y subcontratar, con personas fisicas y juridicas, toda clase
de contralos, servicios y sctividades de cualguler Indole, en Mmincs de demandas
oslas, oferiarlas, ratiflcarles, promogartas o rencvarlas, rescindirlas o anularas.

m} Reairar sagregaciones, sgrupaciones v divisionas, divislonas hosizonlales, describir los
nuevos predios, con las caraclersticas procedentes, reslizar declatsciones de obra
nueva, redactsr, establecer y aceplar Regiamants=a y Mormas de Camunidad,

n} Concenar toda clase de préetamos, espacialments ko de nafiralaza hipolacara, con la
garantia de los blenes inmusbles ¥ derechas realos do la Fundackdn, Percibic cantidades
en afeclivo metdlies por raxdn do los pristamos qua obtenga. Estiputar plazos, nfereses,
formas de pago y cualesquiera pasios comunas y espaciales, pagar sumas por cualguier
concepdo; confraer las respectivas obligacionas sisladaments o an la forma qua parmite
el articule 217 del Roglamento Hipotecario; fijar valores, responsabidades, domezilios y
sumisian a delerminsdos. Tribursies, sceplar Equidaciones y saldos por cualguier
Gonoeph, ¥ ejecutar, en suma, cusnio proceds oon relacidn a log contratos sludidos,

o} Opesar con Bancos, Cajas y cuabesquiora entidades de financlaclin v en olas, adrr,
saguir y cancelar cusntas y libretas de ahomo, de crédito, cuentas eomienles v cajas de
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seguridad, firmando v suscribiendo talones, racibos, cheques y resguardos, y cuantos
documentos se precisen a los fines Indicades, Ingresando v relirando cantidades de las
ramas, constiuyende depdsitos o prendas de valores y relirando tedo o parte de ellos,
percibir intereses vy cantidades en metdlico, v, en suma, realizar todo ko permitide por i
legislacion y ia praciica bancana.

Librar, girar, aceptar, avalar, negocier, endosar, descontar, Intervenir, cobrar, pagar v
protestar toda clase de lelras da cembio, pagarés talones y demas documentos de giro y
crédito bancario., cheques.

Intervenir en concursos, subasias y lickeciones, haclendo proposiciones v pulas; aceplar
adjudicaciones y cederlas; endosardes y traspasarias cuando las leyes o conslentan;
consiifuir y cancelar depdsitos y fianzes, retirendo los que hublera constltuldo; padir y
consenlr fiquidaciones parciabes y dafiniivas de obras y servicios, y percibir las
contraprestaciones por las prestaciones realizadas, firmando al efeclo  cuantos
documenios sean necesarnos.

Ejercitar los derechos de cardater politice y econdmice que cormespondan a la Fundacicn
como tiutar de acciones y demds valores mobiliarios de su pertenencia y en ial sentido
concurrr, deliberar y volar, como a ben lenga, medianie la representacion gue acuerda,
en a8 Juntas Generales, Asambleas, Sindicates, Acciones y demds organismos de las
respectivas Compaflas o entidades emisoras, haclendo uso de lodas las faculisdes
juridicas atribuidas al referido titular, conceriande, otorgande y suscriblendo los Bolos,
contratos, convanios, proposichones y documentos gue juzgue convenienbes,

Acordar la reslizacidn de obras que estime conveniente para los fines propios de la
Fundacldn, contratar senvicios y suministros de todas clases, cealesquiera que fuese su
cabidad e importancia, pudiendo ullizar cualguier procedimients para ello, tenlo de
adquisicidn directa come da subasia o de concurso, sin necesidad de autorzacién
alguna.,

Formalizar mediante escrilura plblica, pilizas v cuantos ofros documentos plblicos y
privados fuaran menestor, préstamos, créditos, fianzas y avales, coniratos de
arrendamiomo financiero, renting y factoring.

Solicitar an nombre de la Fundacién, cuando bo estime necesario, cedificacioneas sobre la
slluacidn lagal, Ifbulara, de cormanie de pago. eic., ante cualguler organismo, pdblico o
privado (AE.A.T., Seguridad Social, Ayuntamiantos, stc.) y podra delegar por escrito, sin
necesidad da elevocidn a pdblico, para que oiro actde en nombre de la Fundacitn para
aslos mismos objativos,

Ejercer, en general, lodas ks funciones de disposicidn, administracién, consaervackan,
custodia y defensa de los bignes de la Fundacidn, con somalimianto, en todo caso, a las
prescripeones legales.

La ajecucidn de los acuerdos del Patronate comesponderd al Presidente, sin pesjuicio de que
dichos acusrdos puedan delegerse expresaments a olro u olros Palrones o on la Direccidn
General o & lercaros.

Articulo 28° - Reunlones ¥ adopelén de scusrdos.
o El Patronato se reunird como minkmo cuatre veces al aio, v lantas veces como sea

preciso para la buena marcha de s Fundaclén, Correspande al Presidents cornvocar las
reuniones, bien a iniciative propia, blen cuando lo solicie al menos un ferclo de sus
mismbros.

26



i o B04547926

06/2013 [P

o+ La conwocalora, expresando el orden del dia, asi como al lugar, 1a fecha v hora de
celebracidn de la reunsdn, en primera y segurda convecatoria, B2 cursard por el Secretano,
y 5o hard Regar & cada uno de los miembeos, 8l menos, con cinco dias de antelacién a la
fecha de cedsbracion, ulilizando un medio que permita dejar constancla de au envd. En caso

de urgencia, que dabers justficarse, este plare de convoosiorie podré ser de 24 horas,

l Mo sard precleo comvocalona previa cuando S encueniren presentes lodos los

Palronos y acuerden por unanimidad |a realizacian de ks regmién,

< La composicién del Ordan del Ola somespondard al Presidents, owan tendr en

cuenila lns opinionas dol resto da boe Petronos y de la Dirsscidn Genaral,

o, Antes de entrar an el Orden ded Die, se formard |a lista de asistertes determinands el
/ nimets de miembros presentes ¥ reprasantados.

o Corresponde al Prosidenta dingir lee deliberacionas, conceder sl uso da la palabra y
dalemmings o fempo de duraciin do las sucesives IMervancionss,

L4 Cade uno de los puntos del orden dal dia que requlera la adepeién da algdn tpo de
Acierds sard objelo de valacidn por separado.

{ “ Entra |a primera y segunda conwocatorias deberdn madlar, al menas, treinta minusos,

o Podrén ser impugnades los acuerdes dal Patronals que sean conbrarios a Ley o & los
prosantes Estalulos.

v Las Impugnaclenas que se formulen respecio a las convocatosas del Patronato
podran plantaarse con cardcler previo a la celubracidn de las mismas, en cuyo caso, salvo
que el Presizante estima |a exisiencia de erores o vickos que puadan molivar la amdacidn
\ oo la convocatoria, se resclyerdn al comisnzo de la reunién

v El Patronato quadard valizamente constiluldo en primera convocalona si cancurman,
al manos, | miled mas und de sus miembros v en segunda comvacalona s o menos
cancurran cuatns mismbios.

+ Leos seuerdes del Petronato sardn inmadiataments ejectdives v 88 aproberdn por
mayorla simple da volos de s presentss. No obstante desde una orentacidn al méxima
consenso, bassda en los principios e transparencia, calided. élica y eficacia, se requeri-S al
vido favorshia de la mayoris cualificada de tres cuardos de los Petroncs prasentos yio
roprosantades en k8 reunidn do Palfenale pare eprobar scuerdos que se refaran a:
Aprobaciin de Planes Estralégicos, Aprobacidn del Plan de Accidn v Presupuesios Anuales,
modificacion da los Estalutos, deferminacién del nimero oe Pefronos de | Fundacidn,
designacion da neeves Patronos ¥ cargos de confianza en al Patroneto, cese da Patranos y
cargos ce confianza con causa legal o estatularia, ensjenackén y gravamen de los bianas
integrantes de su pabtimonio, fusidn v extingibn de ta Fundacdn, ¥ aquellos oiros que
reuaran sldorzacion exprese del Proleclarado de Fundaciones, decidiends en caso de
empate o ¢a calidad del Presidents o guien haga sus veces.

i Da las reuniones del Pstronsto & levanlard por el Secreters la corespandients
Acla, qus debard ser aprobada en la misma o sigulenie reunidn. Una vez aprcbada se
lranscribirth al correspondianta Libro de Actas, slendo firmada por ol Sr. Secretarlo con al
viste busna dol Sr. Presidents,

L Los acuerdos contenides en alla gozerdn de fusrza ejeculiva, la cusl no sa verd
suspendida por npugnacion, salve diciemen en confrario de [a aulorided administrativa wo
judicial
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v La Entidad conterd, en términos de profesionaizaciin de la gestidn, con una
Direccidn General, cargos de libre designacién por parte del Palronate, considerdndose a
fodas los efectos como da confianza y dependiando jerdrquicamenta ded Patronabo a ravas
del Presidente, Su salario v condiciones de trabajo seran pactados medianie confrato,

¥ Serd cesada en sus funciones a propuesta del Presideniala del Patronato, en
volacidn de mayorle cualficeda de tree cuartos de kos miembros del Patronato presentes yia
represanlados,

¥ La Direccidn Ganaral es la maxima responsable de la gesiidn de la Fundacian y de fa
gjpcuciin de los acuerdos del Patronato, aciuando bajo criteros de eficiencie
profesionalidad.

4 Bajo su dependencia jerdrquica se ordenan el personal v los responsables de las
difererdes areas de actuacidn de la Fundacidn, proponiends al Patronato, para su
aprobacitn, la Polilica de personas a seguir por la Fundacidn v la contratacidn, cesa y
condiciones eccnomicas del Director/a ded Centro Especial ce Empleo.

4 La Direccidn Gaenedal gsume, por delegacién del Palonato, la gestidn econdmica-
administraliva de la Fundacidn, asl como la erganizacion del funcionamianio de sus Cenlros
¥ Senicios v la ejecucidn de los acuerdos del Patronate, mantenlendo esta las relacionas
can los distintos estamentos dae la Fundaclén, siéndole asignados, enfre ofros, ios slgulentas
cometidos:

. Dizafar, organizar y planificar las aciiidades vy programas de la Fundackdn
basandasa an las lineas estratbgicas en viger, confrolande el funclonamiento de los destintos
Centros y Servicios, Informanda al Patronato del nombramianio v separacidn del personal,
esl como sus remuneraciones y sancionss,

. Cirganizar y dirigr k2 contabllidad general de la Fundecidn, acomodéndola a lo
dispusaio al efaclo por la legislacidn sobre fundaciones vigente, asi como la normativa
administraliva y fiscal de cardcter genaral que pueda serle da aplicacian,

L] Preparar los prasupuesios crdinarios y extracrdinarios, llevar la estadistica necasaria
para realizar la memorie enual econdmica y de gestidn cormespondiente & cada Caniro,
relative a Ioa distintoe contratos con la Adminigiracidn,

= Ordenar los pagos por gasios comientes, que hayan skdo provisice como iales en los
presupuestos, ¥ Jos que hayan sido previstos por el Patronato en la aprobacién de cada
shuacidn,

. Informar sobee la liguidaciin de los mpuestos anuales, del balance vy de i3 memoria
sobre las aclividades realizadas en el gjercico v su gestidn econdmica, con acceso a toda
documentacién gue estime oportuna.

. Formular y propones al Patronalo los proyectos y programas retacionados con al fin
de la Fundacibn, acompafados de presupuestos para su aprobacidn, asi como la
codsboracidn que entienda neceszarna para llevarios a cabo,

. Represantar a la Fundaciin, en julcio y fuers de él, en todes aquallas situaciones que
&l Paironato le delegue.
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L Solicllar, |as autonzackenes y decumeniaciones neoesanes que precise la Entidad, al
| afecio de que esta desamcda su actividad desde la mas estricta legakdad, asi comp s
Bcuerdos de deiegacion previsios para nonmalizar foda clase da documentos, pifdicos o
privedos gue hayan da olorgarse, conlando para allo con el spoyo del Secretans General,

l.

. Orgarizar y difigic los distinies planes de prolecoidén que precise la Entidad para su
cormecia operalividad, acomodandose a lo dispuesio por la Iegislacidn vigents, contando
Igualmenie con e apoys Sl Secrelano Ganeral de la Fundacion,

" La Direccidn General podrd reallzar ks obras & inversionas de reforma/eguisarmionio
gua estime convenienies, slempre que estén cortempladas en ol Presupuasio Anal,

- Aalslir a las reuniones dal Pajronato con vez pero sin vals

. Exigir & cumplimigrdo de las oblipeciones laberales del personal B Su canga,
ajercitands las faculades dsciplinarias comespondiantas, incusive el Sespldo, Informands al
Pelronalo de los canfslos de cardcter excepolonal que pudieran presentsrse,

L] Convocar & i Direocién dal Centro y olros Téenioos en aquelios asos, que & s
| oritenio, G108 deben reuniree.,

. Dar concrecion téonice a ks Planes Estralégicos y al Plan de Accidn anual
| propuasios por &l Patronats.

Ademiis de las expresadas anteriorments, a ka Direcclén General se la olorgerén, por parte
del Patronale, |as slibucionses y faculades que sean necesarias para llevar a cabo su
funcidn, saivo aqusllas que segin Ley sean indelegables, ni pers los actos que mquieren ja
mulorizacion dal Prolectorado,

¥ Directorla del Cantro Especial de Emplen.
v La Dieccién General desigrard un Director'a dal Cantro Especial de Empleo que

serd &l méximo responsable de ls direccitn del Canbro Especial de Emplss y rendird cuantas
a fa Direcoidn General de guen depeande jerdrquicamanta,

L Acluard conforme & criterios de eficiencia y profasicnalided. Bajo su desendenca
Jerrquica se ordenan el personal y los responsables de las diferentes dreas del Ceniro.

L4 Serd cesado on sus funcisnes a propussta do [a Direcclén Genaral,

L4 El Director/a del Centro Especial de Empleo, tendrd las fecullades que se refacionan
& confinuacidng

5 Colaborar con la Disceidn Gensral en la slobormcidn dal Plan de Accidn y
Presupuesio que haya de aprobar el Patronals y secd el responsable da su ajacucitn,

= Organizar y gesfionar los recursos meterisies y humanos dol Cantro Especisl de
Emplen, para la eplimizecion de ks mismos. En maleris de recursos humanos, cuando ss
frafe de despidos del personal, hadd su propuesia, @ la Deeccidn General, qua hatrd ds
ratificar o no la decksitn.

- Aplicar la Polltica de Parsonas aprotada por of Patronato,
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o Elaborar Informes trimestrales generales sobre la marcha del Plan de Accidn,
Presupuesto, sitsacién del Centro Especlal de Empleo, efé. o especlficos, cuando asl o
conaldara oporung o sea requerido par ta Direcclén Ganeral.

- Mantaner relaciones idcnicas con el entomo.

- Asesorar a la Direccidn General en la foma de decisiones vy paricipar en las
reuniones del Patronats, con voz pero sin voto,

£ Conflrater y despedir personal tacnico, administrative, v laboral, fanda facuitades,
deberes, sueldes y refribuciones. Suscrbér canfratos laborales, despldes, represemtacidn y
comparecencias ante Organismas Publicos y entes del dmbito lzboral a nivel macional,
aulondmico, provincial o municipal y Organtsmos relaclonados y Ministerio ded Interor,

- Buscribir contraips mercantiles, de prastacitn de servicios, con ferceras perscnas
privadas, fisicas o juridicas, asi como reecindirios y revocarios.

= Reprasentar a |a entidad anie cualquier organismo pdblico o privado, reafizando
cuslguiar gestibn o ramile que esis precise. enire otros, subvenciones de toda indole,
reschucion de requarmisnios, levantamiento de avales, sl

Suscribir con distintos organismes, poblicos y privados, de cualguier Indole, contralos
de formacidn o colaboracidn en el dmbito formativo.Solicitar v tramitar en nombre do la
Fundacldn, cuande lo estime necesario, certificaciones sobra la sliuacidn logal, trbutaria, de
correnia de pago, atc., ante cualguéer organisma, piblice o privade (AEAT., Seguridad
Secal, Ayuntamienios, sle.), pediende solichar y frmar, de forma sclidaria, |2 tramitacion de
las subvenciones de ayuda de costes salariales, unidades de apoyo, Inversianes, ete. anie la
Consejerla competente y podrd celegar por escrito, sin necesidad de elevacidn a plblico,
para que ofro acite en nombre de ta Fundacidn para eslos mismos objetivos.

- CAPITULD V: REGIMEN ECONOMICT
Articulo 28° - Dotacion

v Le dotacién de la Fundacidn estd compuesta por todos bos blenes y derachos que
constituyeron la dotscién inicial ¥ por los bienes y derechos que heya adguirido o en jo
sucesivo adquism 8 Fundacidn y qua al Pabonato hays acordado o acwerda afectar con
cardcier permanente a bos fines fundaconates,

¥ Unes v ofres deberdn figusar a nombre de ta Fundacidn y constar en su Inventario y an
los Regisiros poblicas corespondiemes.

Arthculo 29° - Patrimonio

v El patrimonia de la Fundaecién pueds estar consifuido por toda clase de blenes,
deraches v obligaciones susceplibles de valoracidn econdmica, que integran la dotacidn, asl
como por equelios que adquiera la Fundacidn con posteroridad a su constiucadn, se afecien
o no & ke dotacidn.

v Cueda facufado el Patronato para hacer las vanscionss nacesarias an la composicitn
del patrimonio de la Fundacidn, de conlormided con bo que econsaje ka coyunlura acondmica
da cada momenio y sin parjuicio de solicitar la debida autorizacidn o proteder a la oporiuna
comunicacidn al Protectorado.
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v La Fungacion deberd figurar como titwlar de todos los bienas y derachos Integrantes
de su patrimenio, que debesin constar en su invenkans anusal,
{
/ ¥ El Patronale promoverd, bajo su responsabiidad, la Inscripcitn & nombre de la
Fundaciin de lodos los bienes y derschos que integran su palimanio, &n ks Registros
plblicos correspondicnes.

Articule 30° - Rentas a Ingresos.

L La Fundacién, para 2 desarrolls da sus aclividades, se finenciard oon los recursos
Gue provengan del mendimientc de su palimonie y, @n BU caso, con aquallos ciros
precedantas de las aywdas, subvenciones o donacionss gue reciba de parsonas o entdades,
tanlo pablicas como privadas,

v Asimisme, la Fundacidn pedrd obtaner Ingresos por sus actividedes, siempre que allo
na impligue ura Emitacién injustificacs del 4mbilo da sus posibles beneficianas,

Artieulo 31° = Afactacidn,

v Loz blenes y rentas do A Fundsclon sa enfenderin afoctos v adscrilos. de wna
manera inmeadizls. $in inlerposicidn ce personas, @ la realizacidn de los objetives de la
Fundaciden.

# La adseripcidn del patrimonio funcesional & la consecucién de los fines de interés
ganeral sefalados en los presendes Eslaiulos tene cardcter comide & Indiviso, esto es, sin
asignacidn de partes o cunlas, iguses o desiguales, de la dotacitn v rendas fundaclansles o
cata uno da allos. En consecuencia, la Fundacion no podrd ser sbligada a dwidie o digtribuir
dotacion o rentaz entre los disfintos cojetves que persigus, ni apicarios 8 uno o varos
determinedos.

Articulo 32° - Contabilidad y Plan de Actuacion,

L La Fundecién fevard una contabdidad ordaneda y adecusda & su actividad qum
permita un segusmients cronoldgico de las operaciones realizadas.

L Fara ello lievard un libro Diado y un ibro da Inventaros y Cusntes Anuales v aguelios
elros kbros obligatorios que deferming |a legislacidn vigentn, asl como agudllas otros qua
conelders copvenienies para al buen orden y desarrollo de sus acthidades, asi como para al
adecusso controd de su contabilidad,

v Al cierra del ejercicio, la Direccidn General, formulard las cuerlas anuales
cormespondientes &l elercicio anlerior, ¢e conformidad con log criterdos gue se esteblezcan
legalmanie,

v Las cuenlas anusles de las furdaciones, sepin kb legislacion actusl, estén inlegradas
por el baiance, la cuenta de resultades v fa memoria, forman ura unidad, v deban sar
redactatas con clandad y mostrar la imagen fiel del paiimonlo, de fa situacidn Fnanclara y
de los resultados de la fundacitin,

v El Patronalo aprobard las cuentes anvales, an of plaze méxmo de seis meses deste
&l ciee 08l ajorcicio, sin que Bn ningdn caso pueda delegarse este funcidn on ofros feganos
de la fundacian,

¥ Las Cusntas Anuales serdn suditsdas anualmante por ung empresa de auditorls

axtema homologada, remitende al Protestorade el informe de 8 msma junio con fas
cuanlag anuales, dentro de bos dier diss hithiles siguientes 8 su aprobacidn, ecompafadas
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de fa certificacidn del acuerdo del Patronalo de aprobaciin de las mismas, en al gue ligura
ia aplicacidn del resultada,

v Azimismo, e Patronato aprobard y remilicd al Preleciorado en los Glimos lres meses
de cada ejercicio un Plan de Actuacidn, en el gue guedardn refleqados fos objetves v las
actividades que se prevea desamoliar durante el gjeccion siguiente.

< Sl por cambiog en |o legiskacion vigenta pudiaran exigirse otros documentas o plazos
distintes de los sefalados en esle arllculo, el Patronato cumplird en todo momento fo qus
sea oblgatorio,

Articulo 33° - Ejercicio sconbmico.

El ejorcicio econdmico de la Fundacidn se niciard e 1 de enero y terminard of 31 de
diciembre do cada aho.

CAPITULD VI: MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA FUNDACION
Articulo 34" - Modificacidn de estatutos,

v Por acuerdo del Palronalo, podrdn ser modificados los presenies Estaliios, siempre
qui resulle conveniane a log Infereses de ta Fundacidn, Tal modificaclén se ha de acometer
cuando las cireunstancias que presidieron 2 constitucicn de-ka Fundacidn hayan variado de
marnera que &sta no pueda sctuar satisfactoriamente can ameglo a sus Estatulos,

o Para la adopoién de scuerdos de modificacidn estatutaria, serd preciso el voto
favorabla de, al mencs, tres cuartos da los Patronos presentes yio representados en la
reunidn de Patronato.

v La modificecién o nueva redeccidn de los Estetulcs, acordeda por el Patronato, se
comunicara al Proleciorado formalizada en escritura plbfica y se inscribird en el Registro da
Fundaciones da la Comunidad de Madrid

CAPITULO Vii: FUSION DE LA FUNDACION COMN OTRAS

Articulo 35° - Procedencia y requisitos para la fuslén con ofras fundaciones,

v Slempre que resulle corwenlents al interés de la Fundacién y se llegue al
comrespondionts acuerdo con obra u olras que pessigan similases objetivos, e Patronato
podrd acordar su fusian con otra fundacidn.

L4 El acuardo de fusidén debara sar aprobado con el voto favorable de tres cuartos de
loa Patronos presantes o representados an la reunion de Petronata

CAPITULD VIl EXTINGION DE LA FUNDACION
Articulo 36° — Causas.

La Fundaclon se extinguird por las causas, y de acuerdo con bos  procedimienics
establecidos por ka leglslacidn vigente,

Arthculo 37°- Liguidacién y adjudicacien del haber remanente.
L4 La sxincidn de la Fundacitn, salvo en ef caso de que éste se produzca por fusitn

con otra, delerminard i3 apertura del procadimiento de liguidacidn, que sa realizard por sl
Patronato constituido en Comision Bquidadora, bajo el control ded Protectorado.
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;’{ ¥ El acverdo admmistralive de ratificacibn de la exlincidn da la Fundackn, o an su casa
| I docision judicial razonada que procada de acuerdo con bn normativa legal de eplicacibn,
.-" | pandré fin & sus actividades crdinarixs, cando comienzo a las epescicnas de sy liquidscitn.

|,"' | v Los liguicadores dacdn cuenta al Protectorado de cada una de las oparaciones que
| faven 8 cabo, tanto en ka reslizacion def activo como an 1a Bquidacion del pasive y frmardn
/ | la cuenia fingl de Equidacion con ks jusificantes de la enlrega del haber fquido a ias
Instiuciones Bamacas a recibifs, concluyendo sus funciones con el olorgamients de la
esoritura de cancalacidn de la Fundaddn, la soliciiud de la cancelacion da los aslontos
referentes a la Fundeclan y su mscripcién en el Registro de Fundacionas.

v La totalided da ks blenes v derachas resultactes da la iquidscion se destinardn, a
parles iguales, entre las Entidedes gue en calidad de Palronos nstiucionales conformen of
Palronalo siempre qua estén reconocidas de Ullidad Piblica por perseguir fines de inbergs
general andlogos ¥ que 8 By vez lengen afectades sus bienes, incluso para el supuesto de
sy disolucion, a la consacuclon de aquelcs y oue estén considoradas como enfidades
beneficiarias de! mecenszgo B los afectos previstos en Ios articules 16 a 25, ambas
inclusive, do la Ley 4802002, de 23 de Diclembm y desarmollen princloalments sus
activitadas en la Comunidad de Madnd.

+ En caso de no ser de aplcacion los apariados anterores, podrn destinarse los
biznes y derechos liguidados, a los Ayuntamisnios de Méstoles y Lagande, a parles igunes,
como entidades o instifuciones pibicas que desarcllan sus actvidedes en ta Comunidad da
Macdnd.

o Para @l caso da que no exislieran lss enlidades menconadss amesormenls, so
deslinedin en primar luger a la Enlidad FEAFS y an su defecio B cuslyuer olra Exdidad no
lycrativa privada gue cumplan los requisilos establecidos en of pirafo antarior.

v Queda expresaments autorizado el Pabrenalo para replizar dicha apboacidn.

v La extincidn de ki Fundacian y bos camblos de tularidad de los benas a que aquélla
dé lugar s& Inescribidn en s oporiurds Regisiros

CLALSULA ADICIONAL

v En todo casza, lo previglo en los presentes Eslabustos no Implcara lmitaciin o
sustituckin en las competencias que al Proleciorado abribuye la Ley g8 Fundaciones o las
Leyes que puedan dictarse en & dmbilo de sus compelencias, nl les normas de desarrolia
dez las antericres gue sean vigentes o puedan dictarse en el fuluro, muy especialments an
cuanio a autorizaclones, comunicaciones o Emitaciones, a que la Fundackn expresaments
S8 somoaba.

L4 La interpretecion de lo establecido en los presentes Eetetutos se hard en
concordancia con lo reguisde e las Leyes, Reglamentos y demds normatlva, que sesdn

wplicables para lo ,}H o,
, E 8] &, Moviembre de 2013
7 >

e FUnds e
Fio. Fefyifam Sanchaz Q V"B, Fdo, Carlos reeMéndez
f Idente
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Conforme los miembros dal Patronals,

o=

MOMBRE __FIR
D. Carlos Emilip Pérez Méndez L

D. Diego Landa Castro

[, Manuel Anaya Pérez

D Alfionso Sanchez-lsasi Marlinaz

D. Maria Isabel Garcia Basnal

D. Félix Mala S&nchez

C*. M*. Dal Pilar S&nchez-lsasi Mufioz

0?, Rosa Marla Landa Gasco

07 Angsla Ortiz-Caro Bravo

D®, Esthar Ponce Estévez

0. Artonio Garcla Caballars

D. Santiago Martin Jimdnes

D. desis Rodriguez Pérez

Mdalnéa. = de 2013

funda ®. B Fdo. Carlos Pérez Méndez
0 Presidente
amg@ird
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34



FAPEL EXCLUSH O PARA DOCUMENTC NOTARISLES

BQ4547922

0672013

remito y para EL COMPARECIENTE, segun interviene, la expido en
dieciocho folios de papel notarial, serie BQ, numeros: el del presente
y los que le anteceden en orden correlativo creciente. En Leganés, el
mismo dia de su autorizacién. DOY FE.-

“AMUNIDAD DE MADRID
BEGISTRO DE FUNDACIONES
Hoja Personal: ALE Fecha: 22 - - 1M

Inscripcion: 2.3% -
Tomao: Folio: 22, _ 224

‘.__ El Encargado del Registro

& — -




o

i




